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OFERTA

DE FEINA

SOM
COL-LECTIU
RONDA

Som una cooperativa
d’assessorament
juridic

amb més de 50 anys
d’historia,
compromesa

amb la defensa dels
drets

de les persones.

(1

Treballem per garantir
els drets, promoure

la igualtat i construir
una societat més
justa.

b b

COOPERACIO - COMPROMIS - RIGOR -

ADVOCAT/ADA JUNIOR

DRET LABORAL | SEGURETAT SOCIAL

@ Tarragona

Jornada
completa

QUINES SERAN LES TEVES FUNCIONS?

Participar en 'assessorament juridic en procediments de Dret Laboral,
especialment en materia de prestacions de la Seguretat Social.

Intervenir en procediments derivats d'accidents de treball, malalties
professionals i responsabilitat empresarial per manca de mesures de
seguretat.

Presentar sol-licituds o al-legacions en via administrativa, preparar
paperetes de conciliacid i reclamacions previes, demandes, escrits
processals i recursos, i participar en el seguiment dels expedients judicials i
administratius, amb el suport de l'equip.

Assistir i intervenir en conciliacions administratives (CMAC), judicis, vistes i
altres actuacions judicials.

Donar suport tecnicijuridic a l'equip d'advocats/es de Salut i Treball.
Coordinar-se amb perits medics i tecnics en la preparacio de l'estrategia
probatoria.

Desplagar-se puntualment a seus judicials, al Departament de Treball, a la
Inspeccio de Treball i, de manera ocasional, a altres despatxos del
Col-lectiu Ronda.

e QUE NECESSITEM?

REQUISITS IMPRESCINDIBLES

PROXIMITAT

ES VALORARA

Grau o Llicenciatura en Dret.
Master Universitari d'Accés a .
'Advocacia finalitzat.

Col-legiacio¢ vigent o disponibilitat
per col-legiar-se abans de la
incorporacio.

Entre 1i 3 anys d'experiencia en
advocacia laboral, o experieéncia
equivalent adquirida durant la
practica professional.

Capacitat de treball en equip i de
coordinacié amb professionals de
diferents disciplines.

Capacitat d'analisi i rigor juridic.
Interes per l'aprenentatge continu
i el desenvolupament
professional.

Disponibilitat per desplagar-se
quan el servei ho requereixi.
Residencia a Tarragona o rodalia.

Experiéncia en
procediments de Dret
de la Seguretat Social
i/o en reclamacions
derivades d'accidents
de treball, malalties
professionals o
responsabilitat
empresarial per manca
de mesures de
seguretat.
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T’OFERIM?

* Contracte indefinit.
e Jornada completa de 40 hores setmanals.
* Retribucid: 25.500 € bruts anuals.
* Incorporacié a un projecte professional estable.
* Formacio continua.
* Acompanyamentidesenvolupament professional per afavorir una incorporacio progressiva i el
creixementdins de l'equip.
* Participacié en assumptes juridics d'alt valor técnic i amb una clara repercussié social.
e Horari:
* Matins de dilluns a divendres, de 9.00 a 13.00/14.00 h.
e Tardes de dilluns a dijous, de 15.00/16.00 a 19.00 h.
* Divendres tarda lliure.
* Possibilitat de teletreball un dia a la setmana després dels primers sis mesos.
* Bonambient de treball en una organitzacié cooperativa basada en la col-laboracio, la participacio i
el compromis amb les persones.
* Possibilitat de formar part, en el futur, del projecte societari de la cooperativa.

-
EL NOSTRE
COMPROMIS
Acompanyar-te en el teu creixement professional, amb formacié continua, suport d’'un equip amb amplia
experiéncia i una progressiva adquisicié d’autonomia i responsabilitats en assumptes de gran valor técnic i social..
\

INFORMACIO
PRACTICA

Ubicacio: Tarragona

Jornada: Completa
Contracte: Indefinit

Retribucié: 25.500 € bruts anuals
Incorporacié: Immediata

COM POTS PRESENTAR-TE? B

TERMINI

Sivols formar part d'un projecte cooperatiu de referéncia i posar el teu coneixement
juridic al servei de la defensa dels drets de les persones, ens agradara coneéixer la teva
candidatura.

16/09/2026

Si estas interessat/da, envia fins el 16 de setembre de 2026, el teu CV i una carta de
motivacio a:

https://cv.cronda.coop
indicant el codi de l'oferta: SIT012026

COOPERACIO - COMPROMIS - RIGOR - PROXIMITAT www.cronda.coop - Linkedin


mailto:https://cv.cronda.coop
mailto:https://www.linkedin.com/company/col·lectiu-ronda-sccl/
mailto:https://cv.cronda.coop/Microsites/SGetMicrosite?SITE=272&IDIOMA=2

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2

